explayn & WAVES

lhre Partner fur die DNK-Erklarung und Experten fur
ein erfolgreiches Nachhaltigkeits-Management

Nachhaltigkeit ist das Buzzword unserer Zeit, egal ob im personlichen oder beruflichen Kontext und wird
spatestens mit der CSRD-Richtlinie (Corporate Sustainability Reporting Directive) in Kombination mit der
EU-Taxonomie zum 01.01.2023 fiir Unternehmen zur Pflicht. Firmen aller GroRenordnungen werden dann
Uber die kommenden Jahre hinweg transparente Daten und Informationen iiber ihr nachhaltiges Handeln
prdasentieren mussen.

Die explayn consulting GmbH hilft lhnen dank langjahriger Beratungsexpertise nicht nur bei der Erstellung
eines Nachhaltigkeitsberichtes nach DNK-Standard, sondern auch bei der Entwicklung und Implementierung
einer ganzheitlichen Nachhaltigkeitsstrategie, mit der Sie den Erwartungen ihrer internen wie auch externen
Stakeholder begegnen kdnnen.

WAVES unterstiitzt Sie mit einer preisgekronten Softwarelésung und TUV-zertifizierten Berechnungen
bei der Identifizierung von Emittenten im Unternehmen und ermdglicht lhnen, effektive Reduktion von
Emissionen voranzutreiben und Sie mit Ihrem Unternehmen fit fiir die Klimatransformation zu machen.

explayn bietet lhnen WAVES bietet lhnen

. WESENTLICHKEITSANALYSE . SOFTWARE-GESTUTZTE, GANZHEITLICHE

. IST-ANALYSE TRANSPARENZ UBER IHRE CO,-EMITTENTEN

. SENSIBILISIERUNG DER MITARBEITENDEN UND : mASSE;gEE;IF%R;ﬁ KLIMARELEVANTEN DATEN
FUHRUNGSKRAFTE FUR DAS THEMA
NACHHALTIGKEIT . TOV-GEPRUFTE BERECHNUNGEN FUR KONFORMITAT

. BERICHTSERSTELLUNG & IMPLEMENTIERUNG DER BEI DER BERICHTERSTATTUNG
ERGEBNISSE IN DAS UNTERNEHMEN . MITBETRACHTUNG VON SOZIALEN- UND

. ENTWICKLUNG EINER NACHHALTICKEITS. GOVERNANCE ASPEKTEN IN DER BERECHNUNG
STRATEGIE . COMPLIANCE MIT NEUEN EU-STANDARDS UND

DIREKTIVEN

Die Integration eines Nachhaltigkeits-Managements hat dariiber hinaus weitere positive Effekte:

- Fordert eine glaubhafte Nachhaltigkeitskommunikation
- Steigert die Attraktivitat als neuer Arbeitgeber
- Positives Nachhaltigkeits-Rating erleichtert Zugang zu Investitionen und Krediten



- Im ersten Schritt miissen spdtestens zum 01.01.2023 Industrie- und Dienstleistungsunternehmen mit
mehr als 500 Mitarbeitern die Nachhaltigkeit ihrer Wirtschaftsaktivitaten nachweisen.

- Ab 2024 wird die EU-Taxonomie durch die CSRD ergdnzt, die die bisherige Richtlinie zur nichtfinanziellen
Berichterstattung (NFRD) ablost und fiir Unternehmen mit mehr als 250 Mitarbeiter gilt. In deren Verlauf
werden auch Unternehmen <250 Mitarbeiter als Teil einer Lieferkette eines berichtspflichtigen Unter-
nehmens der Berichtserstattung unterliegen.

- Unternehmen, die zur nichtfinanziellen Berichterstattung verpflichtet sind (NFRD)

- Finanzmarktteilnehmer, die ein Finanzprodukt als nachhaltig vermarkten wollen

Sind Sie ein GrolSunternehmen mit >500 Mitarbeiter:innen

und haben Berichterstattungspflicht nach der NFRD?

¥ -

Sind Sie ein grofles Unternehmen
Ist eine Ihrer Geschaftstatigkeiten mit >250 Mitarbeiter:innen, >20
vom ersten Rechtsakt vom 04. Juni < B Mio. € an Vermdgenswerten, >40
2021 betroffen (Klimaschutz & An-
passung an den Klimawandel)?

Mio. € Nettoumsatz und werden
nach der CSRD zu Nachhaltigkeits-
reporting verpflichtet sein?

l_ VIELLEICHT JA NEIN NEIIN
v v v

Ihre Geschaftstatigkeit ist nicht Sie fallen nicht unter die

als signifikant fir den Klima- EU Taxonomie Pflicht.

schutz oder die Anpassung an

den Klimawandel aufgefiihrt Kein groflRes Unternehmen, *

aber eine Finanzeinrichtung

¢ ¢ v oder ein EU-Mitgliedsstaat

Berichterstattung ist aktuell
freiwillig

Sie mochten mehr erfahren?
Dann freuen wir uns Uber lhre Kontaktaufnahme.

Ansprechpartner WAVES Ansprechpartner explayn

E-Mail: florian.bender@waves.lu E-Mail: steve.waitschat@explayn.de
Tel.  +49151 202 83 425 Tel. +49151 563 19 646

Web: www.waves-sustainability.com Web: www.explayn.de



